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KOMMUNE

1. Innlednhing

I Askgy kommune er det 8 kommunale barnehager med ulik organisering, starrelse og
pedagogisk profil, som sikrer et mangfoldig tilbud til kommunens innbyggere. Barnehagene
har et tett samarbeid og har utarbeidet felles verdier og felles satsningsomrader.

Satsningsomradene er beskrevet i Temaplan barnehage 2022-2026.

Ansatte i de kommunale barnehagene har felles kompetanseutvikling og samarbeider pa tvers
for a sikre en hgy kvalitet. Fra hgsten 2019 utarbeider barnehagene sine arsplaner ut fra en
fastsatt mal. Barnehagenes arsplan bygger pa Lov om barnehager og Rammeplan for
barnehagens innhold og oppgaver.

Temaplan barnehage gir feringer for kvalitetsutvikling i perioden 2022 — 2026 og beskriver
eiers og barnehagemyndighets lokale tilpasning til rammeplanen og prioriteringer i
planperioden. Som barnehageeier er kommunen ansvarlig for at barna far en god start pa et

livslangt leeringslap.

Arsplanen utarbeides i samarbeid mellom barnehagens ansatte, barn og foreldre og danner
grunnlag for pedagogisk innhold, aktiviteter og samhandling gjennom &ret. Arsplanen skal
vise hvordan barnehagen vil arbeide for & omsette rammeplanens formal og innhold til
pedagogisk praksis.

Arsplanen er et arbeidsredskap for personalet og dokumenterer barnehagens valg og
begrunnelser. Arsplanen kan ogsé gi informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til

myndighetsnivaene, barnehagens samarbeidspartnere og andre interesserte.

Ram}‘gs e Lo HEtise Barnehagens
Lov om . e for Temaplan Barnehagens [
barnehager 3 fremtidens barnehager arsplan &

innhold og
oppgaver

barnehage planer

Figur 1: Planhierarki
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2. Kommunens Visjon og verdier

Tett pa utviklingen — tett pa menneskene er Askgy kommunes visjon. Dette betyr at
kommunen gnsker a ta en aktiv rolle og veere tett pa nar det gjelder a styre og pavirke
utviklingen.

A vaere et varmt samfunn med gode levekér innebzrer & ha et godt oppvekstmiljg og et rikt
kulturliv, og folk som bryr seg om og tar vare pa hverandre.

Gjennom kommunes verdier raus, interessert, modig og kompetent skal barnehagen
tilrettelegge for trygghet, leering og utvikling i barnas hverdag. Verdiene gir ogsa retning for
samarbeid og kommunikasjon og skal sette standard for hva vare ansatte sier og gjar i mate
med barn, foreldre, samarbeidspartnere og kollegaer.

(Fra Kommuneplanens samfunnsdel 2015-2030)

Vi er ja-mennesker og lesningsfokusert

Rau S «Vi viser humor og glede i hverdagen
+Vi er inkluderende

Vi er utviklingsorientert og méalbevisst

Int e re S S e I't Vi tar ansvar for egen motivasjon og utvikling

«Vi meter det enkelte menneske med respekt og dpent sinn

Vi er vir pedagogiske ansvar bevisst, og vager 4 dele var
kompetanse

.
M O dlg Vi viser relasjonelt mot

+Vi vager & ta beslutninger

+Vi har kunnskap om barnslering og hvordan leering skjer

KO mp et ent Vi reflekterer over egne praksis, som gir endring og utvikling

+Vi har yrkesstolthet

Figur 2: Ouversikt over hva kommunens verdier betyr for barnehagens ansatte.
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3. Presentasjon aVv Erdal barnehage — Kunsten 3 vere
sammen

Mgtet med barnehagen er ofte barnas farste mgte med et starre fellesskap. Her far de
erfaringer med a knytte vennskap og utvikle sosiale ferdigheter, og de leerer om seg selv og
andre. | samspill med andre far barna kjenne pa ulike aspekter knyttet til relasjoner og
vennskap, og de styrker sin sosiale kompetanse. De opplever glede, og de blir bedre rustet til &
handtere vanskelige falelser, situasjoner og motstand. Hos oss legger vi stor vekt pa
viktigheten av relasjoner, vennskap og sosiale ferdigheter. Dette fokuset, sammen med
verdiene vare, danner bakteppe for mottoet vart «Kunsten a vaere sammen», som falger oss

hver dag og aret rundt.

Barnehagen var er organisert i to flayer; en storbarnsflay og en smabarnsflgy. Personalet er
hovedsakelig tilknyttet hver sin flgy, men endringer blir gjort dersom dette er hensiktsmessig
bade i henhold til barnetall og personalets kompetanse. Flayene samarbeider med hverandre
hver dag. Begge flayene legger til rette for et godt leeringsmiljg og en oversiktlig hverdag for
barna, og vi leker og har aktiviteter i mindre grupper store deler av barnehagedagen. Vi
benytter oss av neeromradet, med flott natur og muligheter til allsidig bruk av kroppen. Vi
serverer alle maltider, bade frokost, smarelunsj og varmlunsj, samt ettermiddagsmaltid med
frukt, hver dag. Maten som blir servert tar utgangspunkt i helsedirektoratets rad om mat i

barnehagen.

Leken er en helt sentral aktivitet for barn, og har stor betydning for utviklingen. Gjennom
leken gjer barna seg erfaringer bade med improvisasjon og relasjoner, og den stimulerer til
sosial, spraklig, emosjonell, kognitiv, motorisk og moralsk utvikling. Det & vere i relasjon
med andre barn og voksne, fa leke og samhandle, kommunisere og veere i bevegelse, danner
grunnlaget for en god og allsidig utvikling. Leken har en viktig plass hos 0ss, og vi

tilrettelegger for at barna skal fa tid til a leke hver eneste dag.

Vi arbeider hovedsakelig prosjektrettet i hverdagen, med bade sma og store prosjekter.
Prosjektene er tverrfaglige med en lekende tilneerming, og barnas medvirkning er sentral i
denne maten a jobbe pa. Vi har ogsa jevnlige samlingsstunder med aktuelle tema som barna er
opptatt av, eller tema vi voksne mener er viktig a belyse. Samlingene kan dg inneholde sang,

musikk og dans, eller formidling av barnelitteratur. Noen samlinger er filosofisamlinger, der
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vi bruker pedagogiske verktgy som «Kanin og Pinnsvin» og «/E & ma». Tema i disse
samlingen kan veere vennskap og mobbing, mangfold, etiske sparsmal eller retten til

bestemme over egen kropp.

I de ulike samlingsstundene vare mgter barna sensitive voksne som viser interesse for barnas

innspill, og tolker og setter ord pa deres uttrykk. Barna er delaktige, og medvirker aktivt til

samlingsstundens innhold og form.

Kvaliteten pa relasjoner mellom voksne og barn er avgjgrende for at vi far det beste leke- og
leringsmiljget for barna. For a sikre at personalet er godt rustet for & ivareta det relasjonelle
klimaet i barnehagen, bruker vi «Samspillsmetoden Dialog». Dette er et verktgy for & styrke
voksenrollen i vart daglige arbeid med barna og barnegruppen. Hele personalet hos oss har
kompetanse med «Samspillsmetoden Dialog», og bruker dette verktgyet aktivt. Nye ansatte

far opplaering i grunnversjonen nar de starter.

«Samspillsmetoden Dialog» ligger til grunn for alt vart samspill med bade barn, foreldre og
kolleger, og er en praktisk rettet metode for & bedre og styrke dialogen med andre mennesker,

samt styrke egen selvinnsikt. Metoden bestar av 7 prinsipp:

Vis at du bryr deg om den andre

Juster deg

Snakk (positivt) om det den andre gjar eller er opptatt av
Gi ros og anerkjennelse

Felles fokus

Gi mening

N o o b~ wDd e

Positive grenser

Vi tilbyr ogsa foreldrekurs i dialog, der foreldre far mulighet til a delta bade i

veiledningsgrupper og individuelle samtaler.
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4. Pedagogisk grunnsyn

«Med pedagogisk grunnsyn menes den virkelighetsoppfatning, de kunnskaper, verdier og
holdninger som ligger til grunn for pedagogisk virksomhet» (Lillemyr & Sgbstad).

Hos oss har vi et helthetlig barne- og laeringssyn der vi tenker at det enkelte barn, utfra sine
forutsetninger, laerer og utvikler seg i samspill med omgivelsene. Barnet selv, menneskene
rundt og det fysiske miljget har betydning for barnets dannelsesprosesser, bade her og na og i
fremtiden. Barnesynet vart gjenspeiler maten vi mater barna pa, der alle blir mgtt med
respekt, anerkjennelse, raushet, forstaelse og tydelige rammer. Vi ser alle barn som verdifulle,
likeverdige og viktige for fellesskapet. Personalet har alltid barnas beste i fokus, og legger til
rette for at barna skal medvirke og pavirke egen hverdag. Alle skal fa den omsorgen,

anerkjennelsen og tilhgrigheten de trenger, og utfordringer tilpasset alder og funksjonsevne.

Vi ser leering i et sosiokulturelt perspektiv. Laering skjer gjennom kommunikasjon og
samhandling med andre, der vi bade pavirker og pavirkes. Kontekst, samhandling og
meningsskaping er sentralt nar det kommer til lzering, og barns leering avhenger av voksnes

evne til & mgte barna der de er.

5. VOksenhrollen

Voksenrollen er av stor betydning for kvalitet og innhold i barnehagen, og det enkeltes barn
trivsel, leering og utvikling. Personalet skal forsta barns uttrykk og anerkjenne og statte barnas
relasjoner. De skal statte og fremme enkeltbarns og barnegruppens sosiale ferdigheter ved a
utfordre, legge til rette for medvirkning, motivere og stimulere til lek og leering.
Rammeplanen fremhever at personalet skal veere aktive, tydelige og fremme et godt sosialt
miljg. De skal veere varme og stattende voksne som setter tydelige grenser for barna. Dette
krever sensitive voksne som er bevisst sin vaeremate og er ansvarlig for de positive
relasjonene. Pedagogisk ledelse og kontinuerlig refleksjon og endring av egen praksis er av

avgjerende betydning for a sikre og videreutvikle kvaliteten i barnehagen.

Hos oss er det den voksnes ansvar a legge til rette for at barna skal oppleve mestring, laering

og utvikle egne ferdigheter i samspill og samhandling med andre. Den voksne legger til rette



oy

Erdal barnehage — Kunsten a vaere sammen

/" KOMMUNE

for at barna opplever en god og trygg tilknytning til andre barn og voksne i barnehagen. For a
fa dette til har vi voksne som er til stede og fanger opp barnas behov og uttrykk, og som
justerer seg til dette. De lytter, og mgter hvert enkelt barn der det er. Ved & ha en god struktur
og organisering av det fysiske laeringsmiljget og barnegruppen, bidrar personalet til at barna

har best mulig forutsetninger for leering, danning og utvikling.

| arbeidet vart med & sikre barna et godt og trygt barnehagemiljg, er vi tett pa i barnas lek,

samspill og utvikling. Barna mgter voksne som inngar i gode og varme relasjoner, som er

tydelige ledere, som forstar hva som er gode laeringssituasjoner og kan ga inn i dialog med
barna. Gjennom bruk av ulike verktgy arbeider personalet systematisk med a forebygge

mobbing, blant annet ved & bruke verktay fra «Sammen mot mobbing.

6. Barns medvirkning

A erfare medvirkning vil gi en kompetanse som man fér bruk for resten av livet. Barnehagen
skal veere et inkluderende fellesskap og fremme demokrati, der alle far anledning til & ytre
seg, bli hgrt og delta. Barnets synspunkter skal vektlegges i samsvar med dets alder og
modenhet, og det krever ansatte som ser, harer og involverer seg i det barna er opptatt av.
Medvirkning fordrer et menneskesyn der vi anerkjenner individene, og gir barna rom — bade
fysisk og psykisk — for & uttrykke seg og samhandle med andre. Vi har en forpliktelse til & fa
frem barns synspunkt, og la det de uttrykker fa konsekvenser for det pedagogiske arbeidet. |
barnehageloven (2022, §3) star det at alle handlinger og avgjarelser som gjelder barn i

barnehagen, skal hva som er best for barnet, vaere et grunnleggende hensyn.

Hos oss ser vi alle mennesker som verdifulle, likeverdige og viktige for fellesskapet, og dette
gjenspeiles i en grunnleggende holdning til at alle barn bade kan og skal medvirke i egen
hverdag. A arbeide med barns medvirkning, handler om hvordan vi som voksne tenker om og
ser pa barn (jf. vart barnesyn). Muligheter skapes i de situasjonene der vi mgter barnas
initiativ og interesser, viser respekt for og tar deres funderinger og tanker pa alvor, og evner a
ta barnas perspektiv. Dette forutsetter at de voksne vager a improvisere, og har en
anerkjennende holdning som gir barna rett til & gi uttrykk for egne opplevelser, erfaringer,

tanker og falelser.
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Gjennom a bidra og medvirke til barnehagens innhold far barna oppleve demokratisk
deltakelse. De opplever at andres tanker, meninger og holdninger ogsa er viktig, og pa den

maten far de erfaring med demokratiske grunnverdier i vart samfunn.

7. Leeringsmiid

Leeringsmiljget i barnehagen bestar av de kulturelle, relasjonelle og fysiske forholdene i
barnehagen som har betydning for barns utvikling, lek og laering. Personalet skal ha
kunnskaper, ferdigheter og evner til a skape gode og trygge leringsmiljg. Barnehagen skal
legge et godt grunnlag for barnets fysiske og psykiske helse, og i samarbeid med hjemmet gi

barnet verktgy til 4 sta rustet til & mate verden og oppleve livsmestring.

Det & ha oppmerksomhet mot barnas livsmestring er viktig for oss. | barnehagen opplever
barna oppturer og nedturer sasmmen med trygge voksne og i trygge rammer. Her er rom for &
prave og feile, mestre motgang og medgang, kjenne pa sorg og glede, etablere vennskap,
oppleve samhold, og & kunne trives i eget selskap. Gjennom disse erfaringene skaper barna en
oppfatning av seg selv, andre og den verden de lever i. Alle barna skal bli inkludert, og vi
arbeider for a forebygge uheldige samspillsmgnstre og mobbing gjennom & vaere deltagende
og nare voksne. Vi gir barna verktgy til & gve pa selvregulering og hensiktsmessige
folelsesuttrykk, og pa det a la seg lede. Dette vurderer vi som viktige faktorer for barnas

livsmestring, bade her og na og i fremtiden.

Hos oss er barnehagedagen allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og barnegruppen. 1
barnehagen far barna leke og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. Lek, omsorg,
lzering og danning sees i sammenheng og er viktige elementer i det pedagogiske innholdet. Vi
har god struktur og organisering, som gjgr barnehagehverdagen forutsigbar og oversiktlig. Vi
arbeider kontinuerlig med a ha en kultur der respekt, anerkjennelse og medvirkning er
sentralt, og legger stor vekt pa gode relasjoner mellom voksne og barn, og ikke minst barna
imellom. For oss handler et godt leeringsmiljg om at barna har en lekende tilnaerming til
lering, og at de opplever tilhgrighet, trygghet og naere og trygge voksne. Det er de voksne

som har ansvar for at laeringsmiljg og relasjoner er gode, og praksis vurderes kontinuerlig.



ASK
oy

i
o=

- Erdal barnehage — Kunsten & veere sammen

KOMMUNE

7.1. Barhehagens arbeid for et trygt og godt barhehagemili@

Barnehagen jobber forebyggende mot mobbing og formidler grunnleggende verdier som

fellesskap, omsorg og medansvar.

Barnehagen har gode rutiner for a falge med, og veere til stede for barna. | Askgy kommune
har vi et kvalitetssystem for handtering av hendelser knyttet til ugnsket adferd. Personalet har
fatt oppleering i arbeidet med & forebygge, avdekke og handtere mobbing og uheldige

samspillsmgnstre ved bruk av verktgyet «<Sammen mot mobbing i barnehagen».

Med dette i bunn jobber vi kontinuerlig for at barna har et godt og trygt barnehagemiljg. Vi
vektlegger & gi barna felles opplevelser og gode erfaringer, alt fra turer i skog og mark, gode
maltidsituasjoner, lek, samlingsstunder eller en lesestund - alle de sma gyeblikkene. Ved &
gjere dette, parallelt med at de voksne er nzre og deltakende, forebygges uheldige
samspillsituasjoner og mobbing, og vi bygger relasjoner og vennskap pa tvers i barnehagen.
VVoksenrollen er sentral, og vi har aktive voksne som er deltakende, naere og griper inn i
uheldige samspillsituasjoner nar de oppstar. «Kunsten a vaere sammen» ligger i bunn for alt vi
gjer, og bidrar til oppmerksomhet pa alt som fremmer gode og positive samspill og relasjoner.
Samtidig er en god organisering og struktur av barnehagen vesentlig for & se, fange opp og
forhindre at negative hendelser skal fa utvikle seg.

Det & ha et godt og trygt barnehagemiljg, handler ogsa om at vi setter sgkelys pa barnas
livsmestring og helse. Barna skal veere trygge pa egen kropp, ha en positiv oppfatning av seg
selv og bli kjent med egne falelser. De skal utvikle ett bevisst forhold til retten til & bestemme
over egen kropp og ha respekt for andres grenser. Dette arbeider vi med i hverdagssamtaler,
prosjekter og ulike samlingsstunder. Vi har jevnlige filosofisamlinger, med faste rammer og
struktur. Tema fra «<Sammen mot mobbing» er gjennomgaende i disse samlingene, der vi
blant annet bruker verktgyet «Kanin og Pinnsvin» og nettressursen «4& & ma» for a belyse

tema og som utgangspunkt for undring og refleksjon.

10
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7.2. Omsorg, dannhing, lek og |e&ring

Omsorg

| barnehagen mgter barna omsorgsfulle voksne som er dpne og oppmerksomme pa det unike
hos hver enkelt. Omsorg preger alle situasjoner i hverdagslivet og styrker barnas
forutsetninger for a utvikle tillit til seg selv og andre, gode relasjoner og til  ta sterre ansvar

for seg selv og fellesskapet.

For a gi god omsorg ma man ha gode trygge voksne som ser hvert enkelt barn, og som lytter
og er lydher. Hos oss bli barna mgtt med respekt og anerkjennelse, og blir vist positiv
interesse for. Voksne bekrefter og beskriver barnas opplevelser og falelser, og er tilgjengelige

ved behov.

Omsorg handler ogsa om at vi voksne gir barna utfordringer og noe a strekke seg etter,
samtidig som vi statter og gir redskaper til & lgse og handtere ulike situasjoner og motstand.
Barna blir satt grenser for, samtidig som man gir mening. Personalet er bevisste sin
oppdragerrolle — barna blir rommet og anerkjent, samtidig som det er tydelige rammer,
struktur og grenser. Det er en forutsetning at vi har en tett dialog og et godt samarbeid med

hjemmet for & gi best mulig omsorg til barna.

Danning

Danning er en kontinuerlig og livslang prosess, og skjer i samspill med omgivelsene og i
samhandling med menneskene rundt oss. Alle barnas mgater i barnehagen, og i livet ellers, er
med pa a danne dem til de menneskene de er. Hos oss er det personalets ansvar at barna far
gode erfaringer, god omsorg og mulighet til & leke i barnehagen, slik at de pa denne maten er
godt rustet til & mestre livet nd og pa et senere tidspunkt. Gjennom a se, anerkjenne og falge
opp barnas engasjement og deltakelse i fellesskapet, statter vi barnas identitetsutvikling og
positive selvforstaelse. Dette stiller krav til at vi er fysisk og mentalt til stede, og har evne til &
observere, lytte, statte og anerkjenne. Det krever at vi ma vaere bevisste oss selv som

rollemodeller, og ha evne til & justere oss, skape felles forstaelse og a sette positive grenser.
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Lek

Leken er indrestyrt og lystbetont, og barna leker for lekens egen del. Samtidig vet vi at
samspill med andre mennesker er avgjerende for barnas utvikling og laering, og leken er en
arena der disse samspillene oppstar. Her lerer barna & samhandle med andre, & uttrykke seg
selv, justere seg, etablere vennskap, utvikle sosial kompetanse og leere sosiale spilleregler som

a gi og ta, vise hensyn, vise empati, tdlmodighet og respekt.

Gjennom leken etablerer barna vennskap, gjerne pa tvers av alder, kjgnn og spraklig og
kulturell ulikhet. Leken gir en opplevelse av mestring som gir barna trygghet og ekt
selvfalelse. Leken har en sentral plass i barnehagen var. Vi har engasjerte voksne som ser
barna og barnegruppens behov, og som legger til rette for gode leke- og samspillsituasjoner.
Vi gir tid og rom for at barna skal leke, og organiserer leken i mindre grupper dersom dette er
hensiktsmessig. Personalet har kunnskap om nar de skal ta del i lek, nar de skal statte og nar
de skal observere. Den voksne er ansvarlig for  gi barna inspirasjon til & videreutvikle leken,
og tilrettelegge det fysiske rommet. Den ser barnas perspektiv og barnas kompetanse, og tar

utgangspunkt i dette i sin samhandling og kommunikasjon.

Personalet har hos oss kompetanse og kunnskap om barns ulike lekestadier. Det er progresjon
i det fysiske leke- og lzeringsmiljget, i det materiellet som tilbys og i maten vi tilnaermer oss

barnets lek.

Laering

Lering er en prosess som handler om a leere om seg selv, andre mennesker, samspill og om
den fysiske verden omkring. Barna leerer gjennom lek og erfaringer, alene og sammen med de
rundt seg. Det er vi voksne som skaper miljg for god leering, og som har ansvar for a vaere

tilretteleggere.

Barnas leerelyst og leereevne er sterkt knyttet til dets selvbilde, derfor er trygghet og tillit til
omgivelsene og miljget rundt spesielt viktig. VVoksenrollen er helt sentral for a skape denne
tryggheten og et godt leeringsmiljg for barna. Det er vi voksne som skaper miljget ved a veere
apne for barnas undring, nysgjerrighet og vitebegjer. Vi undrer oss sammen med barna og lar

det veere rom for prgving og feiling. Vi stgtter barnas initiativ og tiltro til egne evner, og
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skaper rom for gode samtaler sammen med barna. Vi tilbyr rike og varierte opplevelser, med
vekt pa samspill og felles opplevelser. Vi viser interesse for det barna er opptatt av, og

prioriterer leken og dens betydning for leering.

7.3. Sprak og kommunikasjon

For & kunne delta i fellesskap sammen med andre trenger vi sprak og gode kommunikasjons-
ferdigheter. Det er derfor viktig at vi legger til rette for at barna skal fa utvikle et funksjonelt
og hensiktsmessig sprak, og vere en del av et godt sprakmiljg. Ved a arbeide med sprak far
barna erfaring med og opplever gleden og viktigheten med & kommunisere. De opplever at
spraket er en kilde til humor og glede, og til & knytte vennskap med andre. Spraket har stor
innvirkning pa alle utviklingsomrader, samtidig som det handler om bade identitet og
mestring. Sprak og spraklig kompetanse tilegnes i samspill med andre, og er dgrapneren til
lek, vennskap, kunnskap og demokrati. Spraket bestar ikke kun av ord; kroppssprak, mimikk
og gester er ogsa viktige elementer i kommunikasjon med andre.

Hos oss bruker vi hverdagssamtaler, humor, litteratur, sanger, rim og regler, kunst og musikk,
og stimulerer pa denne maten barna til & bli spraklig nysgjerrige. Vi er opptatt av at barna
mater spraklig bevisste voksne som lytter, anerkjenner og setter ord pa det barnet formidler.
Vi bruker bilder og konkreter, og har oppmerksomhet pa tegn-til-tale som spraklig statte.
Gjennom barnehagearet har vi fremhevet periodens tegn, som synliggjeres i arskalenderen, og
skal henge synlig pa flayene. Vi har jevnlige sprakgrupper, med ulike sprakleker, sanger og
samtaler. Sprakgruppen har til hensikt a stimulere barnas spraklige utvikling og fonologiske
bevissthet. Pa Storbarnsflayen brukes blant annet det pedagogiske verktayet «Spraksprell», og

i farskolegruppen brukes veilederen «Lese og skriveglede».

For & observere og bli kjent med barnas spraklige utvikling har vi en «bank» med ulike
observasjon og kartleggingsverktay. Sprakkartleggingsverktgyet TRAS (Tidlig Registrering
Av Sprakutvikling) og KBU (Kartlegging av barns uttale) er to av de mest brukte verktayene.
Dersom vi anser det som ngdvendig og hensiktsmessig, kartlegger vi og setter i gang ulike

sprakstimulerende tiltak.
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7.4. Manhgfold, likeverd og likestilling

Barn kommer til barnehagen med forskjellige behov, ressurser og bakgrunn. Barnehagen skal
veere et inkluderende fellesskap med rom for det enkelte barn, der mangfoldet ses pa som
positivt. Respekten for enkeltindividet er den samme uavhengig av bakgrunn, kjgnn, kultur,
gkonomisk situasjon og livssyn. Alle barn skal bli sett og hart, og den voksne mgter barnet
bade emosjonelt, kognitivt og kroppslig.

For & sikre at alle barn opplever inkludering, likeverd og likestilling, er vi bevisste pa egne
holdninger i mate med barn og foreldre, og jobber med utgangspunkt i verdiplattformen var.
Vi gir alle barn like muligheter, uavhengig av kjgnn, etnisitet og alder, og mgater alle barn med
undring, alvor og respekt. Hos oss har vi barn fra familier med ulike familieformer, kulturer,
religioner og livssyn. Gjennom vart barnesyn og var verdiplattform bidrar vi til likeverdighet,
deltakelse og inkludering. Ulikheter og mangfold er en ressurs, og handler om kunnskap,
verdier og holdninger hos voksne. Vi har et bevisst forhold til det & utjevne sosiale ulikheter,

og unngar blant annet a ha foreldrebetalte aktiviteter.

Samhold, gode relasjoner og respekt for mangfoldet bygges gjennom felles opplevelser. Vi
legger derfor til rette for matepunkter der barn deltar i prosjektgrupper, lekegrupper, gar pa
turer og far opplevelser og gjer seg erfaringer sammen. Barna utfordres til a prave selv og til &
ta selvstendige valg, samtidig som de far stette i & mestre motgang og handtere utfordringer.
Hos oss har vi stor oppmerksomhet mot tidlig innsats, og observerer, veileder og legger til
rette utfra barnas behov. Barnehagen var byr pa varierte impulser, og gjennom lek og
prosjekter, musikk og litteratur, gjar vi oss kjent med ulike kulturer og bidrar til at barna kan
utvikle respekt for og kunnskap om det kulturelle mangfoldet i barnehagen var, og i verden

ellers.

Tilrettelegging for barn som trenger ekstra stotte

Barnehagen tilrettelegger det allmennpedagogiske tilbudet etter barnas behov og
forutsetninger, ogsa nar det er behov for ekstra statte i kortere eller lengre perioder. Tidlig
innsats er en essensiell faktor for barn som har behov for ekstra statte. Dersom det vurderes

som hensiktsmessig, samarbeider vi med pedagogisk psykologisk tjeneste, pedagogiske
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stattetjenester, barnevernstjenesten og familiehelsetjenesten for a tilrettelegge for de barna
som har behov for ekstra oppfglging og statte.

8. B&rekraftig utvikling

Beerekraftig utvikling handler om verdier og holdninger til de og det som er rundt oss, ikke
bare her i barnehagen, men ogsa i et globalt perspektiv. Det handler om a ta vare pa, hjelpe og
dele. I barnehagen skal barna fa erfaring med og utvikle en begynnende forstaelse for
betydningen av a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Hos oss bruker vi barnehagens uteomrade og naermiljg aktivt. Vi er opptatt av & skape gode
holdninger og respekt for det som lever og gror i naturen. Pa turene star barns medvirkning
sentralt. Gode naturopplevelser og det & bli kjent med naturens mangfold er viktig for
dannelsen av et miljgbevisst menneske. Gode vaner starter i barnehagealder, og vi mater
barna der de er i sin nysgjerrighet og sitt vitebegjaer. Vi har en lekende og undrende
tilnzerming til nye fenomener og vi kjenner pa gleden det gir a oppdage noe nytt sammen med

andre.

Vi gir barna erfaringer med kildesortering fra tidlig alder. Vi har egne sgppelspann til ulikt
avfall, og de eldste barna har jevnlige turer der de leverer glass og hermetikk til returpunkt. Vi
er ogsa bevisst maten vi serverer, og bruker minimalt med kjattprodukter. I tillegg tilstreber vi

minst mulig matsvinn, og prever a spise opp den maten vi har tilberedt.

9. Progresjon

Vi legger til rette for at alle barn skal utvikle seg, leere og oppleve mestring utfra egne
forutsetninger. Progresjonen i arbeidet ligger i hvordan vi mgter enkeltbarnet og
barnegruppene, hvordan vi bearbeider det pedagogiske innholdet, metodevalg, hvilke leker og

materiell vi tilbyr, og hvordan vi utformer og legger til rette det fysiske miljget. Det vil ogsa
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veere progresjon i hvordan vi arbeider med de ulike fagomradene. Barna skal fa ulike
utfordringer tilpasset erfaringer, interesser og ferdigheter, bade pa gruppe- og individniva.

Barnehagen gir barna grunnleggende kunnskap pa sentrale og aktuelle omrader. Vi statter
barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjear og gi utfordringer med utgangspunkt i barnets
interesser, kunnskaper og ferdigheter. Barnehagen sikrer progresjon bade pa gruppeniva og

individniva, innenfor alle barnehagens omrader.

Hos oss er det en rgd trdd mellom Smabarnsflgyen og Storbarnsflayen. Den pedagogiske
forankringen er den samme, vi arbeider etter det samme arshjulet og tar utgangspunkt i de
samme satsingene. Progresjonen i arbeidet ligger i hvordan vi mgter enkeltbarnet og
barnegruppene, hvordan vi bearbeider det pedagogiske innholdet, metodevalg, hvilke leker og
materiell vi tilbyr og hvordan vi utformer og legger til rette det fysiske miljget. Det er ogsa
progresjon i hvordan vi arbeider med de ulike fagomradene. Barna far ulike utfordringer
tilpasset alder, interesser og ferdigheter.

10. Digital praksis

Barn vokser opp i en verden med teknologi pa alle kanter, og teknologien pavirker hvordan de
leker og leerer. Hos oss far barna erfaring med og opplever at digitale verktay er en naturlig
kilde til lek, kommunikasjon og undring. Sammen med voksne bruker barna digitale verktay
som ett redskap for leering og skapende virksomhet, og far en begynnende forstaelse for
nettvett.

Vi legger vekt pa at digitale verktay ikke skal veere passiv konsumering, men ett av flere
verktay i barnas laeringsprosesser og kreative uttrykk. Med utgangspunkt i barnas alder og
interesser legger vi til rette for lek og utforskning der digitale verktay er en integrert del av det

pedagogiske arbeidet.
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11. Fagomradene

Rammeplan for barnehagen (KD 2017) definerer 7 fagomrader som barnehagen skal arbeide
med for & sikre at hvert enkelt barn far et helhetlig og stimulerende pedagogisk tilbud. Et
fagomrade opptrer sjelden isolert. Flere fag er som oftest representert samtidig i ett prosjekt
eller i hverdagen. Hos oss arbeider vi med fagomradene gjennom alle barnehagens aktiviteter;
i leken, i samlingsstunden, nar vi er sammen rundt maltidene, nar vi kler pa oss. De ulike

fagomradene gar hand i hand i alt vi gjgr gjennom hele barnehagehverdagen.

12.1. Kommunikasjon, sprak og tekst

Hos oss far barna utvikle sprak- og kommunikasjonsferdigheter i takt med egen utvikling og
forutsetninger. Vi har et sprakstimulerende miljg der barn og voksne gjennom lekende
tilnzerming opplever spenning og glede i bade muntlige og skriftlige mater med et mangfold
av fortellinger, tekst, sang, rim og regler. Gjennom ulike formidlingsméater og medier bidrar vi
til at barna leker med sprak, symboler og tekst, og pa denne maten blir spraklig nysgjerrige.
Vi har bgker tilgjengelige, og leser for barna. Vi har ogsa et bevisst forhold til bilder og
konkreter som statte, og bruker dette hyppig. Vi har fokus pa turtaking, og oppfordrer og gver
sammen med barna om a lytte til andre. Gjennom felles opplevelser og erfaringer far barna
erfaringer med fellesskap, og dette er viktige samtaler og refleksjoner & gjenkalle i etterkant.
Vi hjelper og statter barna til a uttrykke falelser, tanker, meninger og erfaringer, og til a bruke
spraket aktivt i hverdagen. Vi tilstreber a synliggjere et spraklig mangfold med bade ulike
sprak og dialekter, og gjennomfarer jevnlige sprakgrupper bade pa Storbarnsflgyen og pa

Smabarnsflgyen.

11.2. Kropp, bevegelse, mat og helse

| lgpet av barnehagetiden skjer det store forandringer i barnas evne til & beherske og bruke
kroppen. Barn er farst og fremst kroppslig i sin vaeremate og kommunikasjon med andre, og

gjennom kropp og sanser gjar de seg nye erfaringer og leerer om seg selv, andre og sine
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omgivelser. De er motoriske i lek og samhandling, og utvikler nye ferdigheter gjennom a
veere i bevegelse i et stimulerende fysisk miljg, bade ute og inne. Slik utvikles grunnleggende
motoriske- og kognitive ferdigheter. Gjennom a arbeide med motorikk og bevegelse
vektlegger vi den sansemotoriske utviklingen. Vi legger til rette for at barna far erfaring med

hvordan kroppen fungerer, og at de opplever glede og mestring i dette.

Sansemotorikk er en grunnleggende del av den motoriske utviklingen. Sansemotorikk er
samspillet som foregar mellom sanser, kropp og hjerne, og ligger til grunn for vare
bevegelser, reaksjoner, atferd og falelser. Sansemotorikk forteller hjernen hvordan den skal
reagere, og hvordan kroppen skal bevege seg, og er hjernens evne til & behandle, oppfatte og

koordinere alle signaler som kroppens syv sanser konstant registrerer.

Nar vi legger til rette for motorisk utvikling og sansestimulering, tar vi utgangspunkt i barna
og barnegruppenes behov. Vi er opptatt av toddler-leken for de yngste, der vi blant annet har
tilrettelagt fingarderoben for motorisk lek og utforsking. Barna far vare i bevegelse i trygge
omgivelser med voksne som tilrettelegger og er aktive deltakere. Barna far ogsa erfaring med
a bevege seg i uterommet, bade pa barnehagens lekeplass og pa tur i nermiljget. Vi
vektlegger at barna far gve og utfordre seg selv pa grunnleggende motoriske bevegelser.

Nar barna blir eldre, videreutvikles de motoriske ferdighetene. Barna far varierte motoriske
erfaringer der de opplever mestring sammen med andre og bruker kroppen pa en positiv mate.
Uteomradet blir daglig brukt til allsidig motorisk lek og aktivitet, og turene ut av barnehagen
blir gjerne lengre og mer utfordrende. Vi legger ogsa til rette for at barna skal kunne veksle
mellom aktivitet og hvile i lgpet av barnehagedagen, bade ved a variere pa aktiviteter, samt &

ha jevnlige hvilestunder.

Det finnes mye utvikling og leering av motoriske ferdigheter i dagligdagse aktiviteter. A
kravle opp pa stolen, veere med a dekke bord og rydde etter maltid, spise selv, kle pa og av
seg selv er eksempler pa hverdagsaktiviteter som er god stimulering for barna. Gjennom slike
aktiviteter utvikles motoriske ferdigheter som koordinering, kroppsbevisshet og balanse,
avstandsbedgmmelse, rom og retningssans, taktile ferdigheter og mer til. Det er vesentlig at
de voksne ser viktigheten av at barna far preve selv, og at de skaper tid og rom for dette.
Barna lerer hele tiden, dersom de har tid og mulighet til dette. De blir kjent med kroppen sin

og utvikler en begynnende bevissthet rundt egne og andres grenser.
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Nar det gjelder mat, legger vi til rette for gode maltidsituasjoner, og vi serverer alle maltider.
Maten som blir tilbudt er i henhold til helsedirektoratets anbefalinger, og vi legger til rette for
at barna er aktivt deltakende bade i forberedelse av maltid, under maltidet og opprydding etter
maltid. Vi legger vekt pa gode felles maltider, og et sunt og variert kosthold. Hygiene og
matlaging henger sammen, og dette far barna erfaring med fra ung alder. Gode vaner som
tilegnes i barnehagen kan vare livet ut, og vil ha en helsemessig effekt.

Vi har i tillegg jevnlige samlingsstunder med tema som kropp, helse, grenser og vennskap. Vi

er opptatt av at barna skal mestre og & oppleve et fysisk, mentalt og sosialt velvere.

11.3. Kunst, Kultur og Kreativitet

Hos oss deltar barna i felles kulturelle opplevelser og tradisjoner, og meter litteratur, kunst og
musikk som kan inspirere og gi muligheter for & sanse, oppleve og skape egne uttrykk. Vi gir
barna mulighet til & uttrykke seg gjennom disse estetiske sanseopplevelsene, blant annet ved
at de blir kjent med ulike formingsteknikker og materialer, at de lytter til ulike typer musikk
og de blir presentert for ulike kunstformer. Vi gir de mulighet til & uttrykke seg gjennom
musikk, dans og drama, og legger til rette for barnas kreativitet i hverdagen. Dette gjar vi
béade i strukturerte aktiviteter og i samlingsstunder. Ved & tilby ulike inspirasjonskilder legger

vi til rette for at barna ogsa tar dette med inn i leken sin.

Det er viktig for oss at barna far kjennskap til bade andres og egen kulturell tilhgrighet. Dette
gjer vi blant annet ved & ha sma og stor prosjekter knyttet til Forut, samt prosjekttitler som

inspirerer til mangfold, kultur og fellesskap.

Barna far erfaring med a bruke digitale verktay som redskap i kreative prosesser, samt som
redskap til & bli naermere kjent med ulik kunst og kultur. Vi gir de ogsa erfaring med bruk av
digitale verktgy for a skape estetiske uttrykk. Barnehagen benytter seg av ulike kulturelle
tilboud som finnes i nermiljget, deriblant bibliotek og svemmehall. For de minste barna henter
vi i starre grad kulturelle tilbud i nermiljget inn i barnehagen, som for eksempel «Den

kulturelle baeremeis».
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11.¢. Natur, milj@ og teknologi

Hos oss opplever barna glede og mestring ved & bruke naturen som arena for lek, samspill,
motorisk aktivitet og samtale. De far erfaringer og kunnskaper om det biologiske mangfoldet-
dyr og planter, og en begynnende forstaelse for samspillet i naturen og hvordan vi kan ta vare
pa den. Barna far anledning til & bruke ulike materialer til & lage konstruksjoner, og til &

utforske muligheter som ligger i redskaper og teknologi.

Hos oss deltar alle barn pa turer ut av barnehagen, og etter hvert som barna blir eldre, blir
ogsa turene lengre. For oss er det viktig & gi barna gode opplevelser med & vaere ute aret rundt,
slik at barna blir glade i & leke ute og oppholde seg i naturen. Vi gnsker a gi dem erfaringer
med & ta vare pa naturen og miljget, og skape undring rundt det som lever her. Naturen blir
jevnlig brukt som arena for lek og utforskning, og de voksne undrer seg og er nysgjerrige

sammen med barna nar det gjelder naturfenomen og teknologi.

12.5. Antall, rom og form

Hos oss far barna gjennom lek, eksperimentering og hverdagsaktiviteter utvikle sin
matematiske kompetanse. Personalet legger til rette for tidlig og god stimulering der barna
kan tilegne seg gode og anvendbare matematiske begreper, styrke sin nysgjerrighet og lyst til
a utforske matematiske sammenhenger. Bruk av digitale verktgy kan gi nye og spennende

innfallsvinkler til fagomradet.

Barna blir kjent med tall og telling gjennom ulike hverdagssituasjoner. Vi rydder, sorterer og
kategoriserer, og bruker konkreter for a leke og utforske med mengde, antall, former og
figurer. Vi bygger og konstruerer bade med lego, duplo, magneter, pluss-pluss og andre
materialer. Vi spiller ogsa ulike spill sasmmen, bade kort og ulike brettspill, og styrker pa

denne maten barnas forstaelse for antall, rom og form.
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11.6. EtikK, religioh 0g filOSOfi

Hos oss opplever og erfarer barna et miljg som apner opp for undring, tenkning, samtaler og
fortellinger. Barna opplever et kulturelt mangfold der alle mennesker er like mye verdt og
viser omsorg, respekt og anerkjennelse for hverandres likheter og ulikheter. Barna far
kjennskap til ulike merkedager, hgytider og tradisjoner i den kristne kulturarven, og
samlingene vare legger til rette for undring og samtaler rundt andre religioner og livssyn som

er representert i barnehagen var.

Ved a ha jevnlige samlingsstunder og filosofisamlinger, far barna ogsa erfaringer med a drgfte
og reflektere over etiske problemstillinger. Vi bruker ulike redskaper i disse samlingene,
deriblant materiale fra «Sammen mot mobbing», samt de pedagogiske verktayene «Kanin og
Pinnsvin» og «/& & ma». Vi har oppmerksomhet pa barnas falelsesmessige uttrykk, og lar de
fa erfaringer med bade egne og andres falelsesmessige uttrykk. Personalet veileder og gver
med barna pa konfliktlgsning og samspill med andre, og tar seg tid for undring over stort og
smatt i hverdagen, der undringen er et mal i seg selv. Den aller viktigste verdiformidlingen
skjer i det daglige, ved at vi behandler alle med likeverd og respekt, med utgangspunkt i

verdiplattformen var.

Hos oss far alle barna kjennskap til jul og paske, og de tradisjoner som knyttes til disse
hagytidene. | tillegg blir de i samlingsstunder og aktiviteter kjent med andre religioner og

livssyn, og vi har hvert ar prosjekter og aktiviteter knyttet til Forut.

11.7. Nermilig og samfunn

Hos oss opplever barna at de er verdifulle for barnehagens fellesskap gjennom aktiv
deltakelse og medvirkning. De blir kjent med og opplever tilknytning til nermiljget sitt
gjennom a utforske og aktivt delta i hverdagsaktiviteter og turer. Vi bruker nermiljget hyppig,
og Vi gar pa turer for a bli bedre kjent med det som omgir oss. Skolen, barnas hjem, stedsnavn
og avstander er viktig leering for barna, og en fin mate a gjere oss kjent i naermiljget vart.
Barna far erfaringer med et miljg der likestilling og demokrati er naturlig, og der bade voksne

og barnehagens verdier og holdninger motvirker mobbing og rasisme.
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Vi har i hverdagen stor oppmerksomhet pa relasjoner og vennskap, noe som gar igjen i den
tematikk og de aktivitetene som blir planlagt og gjennomfgrt. Vi lar barna medvirke i egen
hverdag, bade i hverdagsaktiviteter, samtaler og ulike prosjekter, og har jevnlige samlinger
der vi har aktuelle tema som barna er opptatt av. Barnehagen var er apen og inkluderende, og
barna mater mange ulike mennesker som er innom barnehagen i ulike sammenhenger. |
tillegg far de erfaring med ulike kulturelle opplevelser som bibliotek og vanntilvenning. |
perioder samarbeider barnehagen ogsa bade med barneskolen og ungdomsskolen, og barna far

pa denne maten utvidet forstaelse av hva nermiljget bestar av.

12. Qverganger

Barn og foreldre skal erfare at det er en god og trygg overgangsprosess mellom hjem-
barnehage, mellom de ulike avdelingene innad i barnehagen, og mellom barnehage-skole.
Barnehagen er bevisst pa hvordan de sikrer at alle barn far ngdvendig tid, statte og trygghet i
overgangene. Foreldre og barnehage samarbeider for at det enkelte barn skal komme styrket

gjennom de ulike prosessene.

12.1. Tilvenhing

For oss er det viktig a serge for at barna far en trygg og god oppstart og tilknytning til
barnehagen. Barna far tildelt en kontaktperson den farste tiden, en som tar imot, stetter og er
tilgjengelig for barn og foreldre/foresatte. Vi har videre en tett dialog med foreldre og

foresatte, og avtaler individuelt nar barna er klar for & prgve seg pa egen hand.

| forkant av oppstart inviterer vi foreldre/foresatte til en startsamtale. | forbindelse med denne
samtalen far de ogsa en liten omvisning i barnehagen, slik at bade foreldre og barn blir kjent

med det fysiske miljget far oppstart.
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12.2. Qvergang fra Smabarnsfigyen til Storbarnsfigyen

Nar smabarns tiden naermer seg slutten, skal barna over til Storbarnsflgyen. For at oppstarten
skal bli til det beste for hvert enkelt barn, har vi en tilvenningsperiode der barna fra
Smabarnsflgyen gar pa besgk til Storbarnsflgyen. Noen ganger er vi sammen inne, andre
ganger er vi sammen ute. Vi gar pa turer, og leker sammen pa uteomradet vart.
Fellessamlingene vi har pa tvers av flayene bidrar ogsa til at vi blir bedre kjent med

hverandre, bade store og sma.

Noen ganger er det naturlig og ngdvendig at en kjent og trygg voksen fra Smabarnsflgyen

falger med til Storbarnsflgyen i en overgangsperiode. Dette vurderes fra ar til ar.

12.3. Qvergang fra barnehage til skole

Barnehagen samarbeider med foreldre og skolen og legger til rette for at barna far en trygg og
god overgang fra barnehage til skole og skolefritidsordning. De skal oppleve glede med a
begynne pa skolen, og at det er en sammenheng mellom barnehage og skole. Vi legger til rette
for at barna har med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter, som gir et godt grunnlag og
motivasjon for & begynne pa skolen. Barna far avslutte sin barnehagetid pa en god mate og
mgte skolen med nysgjerrighet og tro pa egne evner. De blir kjent med hva som skjer i skolen

far de begynner der.

I Askgy kommune har vi en handlingsplan og en rutine som skal sikre et godt samarbeid
mellom barnehagen og skolen. Dette omhandler blant annet utveksling av informasjon,
samarbeid om felles arrangementer, besgksdager pa skolen, samt pedagogisk arbeid knyttet til

siste aret i barnehagen.

Det er viktig at barna faler seg trygge og klare for & begynne pa skolen. For a legge til rette
for dette, har vi valgt a ha farskolegruppe flere dager i uken. Her har vi samtaler med barna
omkring deres forventninger til & begynne pa skolen, samt fokus pa aktiviteter og ferdigheter
barna har nytte av na, samt nar de begynner pa skolen. Vi besgker ogsa Erdal barneskole slik

at barna kan bli kjent med skole, klasserom og skoleplass.
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Alle aktiviteter vi har er tilpasset barna. | farskolegruppen gar vi pa lengre turer i naermiljget
enn vi har gjort tidligere, i tillegg til a delta pa flere kulturelle opplevelser enn tidligere.
Farskolebarna deltar ogsa pa vanntilvenning over en lengre periode, enten pa hgsten eller pa
varen. Pa varen deltar de pa felles idrettsdag sammen med de andre fgrskolebarna i

kommunen.

13. Dokumentas)onh- og vurderingsarbeid

Barnehagen er en leerende organisasjon som til enhver tid utvikler kvalitet innen barnehagens
innhold og oppgaver. Personalet er innovative, sgker ny kunnskap, og leerer av hverandre.
Ved & sette ord pa og reflektere over egen praksis i samspill med barna, vil personalet ha

grunnlag for & kunne vurdere om praksis innfrir rammeplanens malsettinger og krav.

Barnehagen er et profesjonsfaglig fellesskap der alle ansatte reflekterer over formal, verdier,
innhold og oppgaver, der faglige og etiske problemstillinger inngar. Personalet arbeider med a
sette mal, innhenter informasjon, vurderer og analyserer, planlegger og justerer kursen ved

behov.

Hos oss observerer, dokumenterer og reflekterer vi for a fa kunnskap om det enkelte barns
trivsel og utvikling, og for & fa informasjon om hva enkeltbarnet og barna som gruppe er
opptatt av. Slik kan vi gripe fatt i barnas interesser og bruke dette i vart planleggingsarbeid.
Dokumentasjonen og observasjonene danner grunnlaget for utviklingssamtaler, prosjektarbeid

og hverdagsaktiviteter.

Dokumentasjonen brukes ogsa sammen med barna som utgangspunkt for samtaler og
aktiviteter, noe som er nyttig nar vi skal skape et levende sprakmiljg og stimulere barnas evne
til 2 medvirke med egne tanker og ideer i egen hverdag. Pa denne maten far dokumentasjonen
en pedagogisk verdi. Vi dokumenterer bade fra barnas prosesser og opplevelser underveis i
prosjekter og fra hverdagen ellers. Pedagogisk dokumentasjon og prosjektarbeid har en
forbindelse. I likhet med prosjektarbeidsformen apner dokumentasjonen opp for en
undersgkende pedagogisk tenkemate der vi leerer mer om var egen praksis og der vi har fokus

pa barnas kompetanse og lyst til & utforske, leke og leere sammen med andre.. Den er ogsa ett
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verktgy for & gjenkalle og sette ord pa felles opplevelser og erfaringer sammen med barna, og
for & fa merkunnskap om hva barna er opptatt av. Vi deler jevnlig den pedagogiske
dokumentasjon med foreldre og foresatte, og oppfordrer til at de bruker denne sammen med

barna slik at de kan fortelle fra egen hverdag i barnehagen.

Vurdering er viktig for & kunne fornye virksomheten og barnehagen som organisasjon, og et
systematisk vurderingsarbeid legger grunnlaget for barnehagen som en laerende organisasjon.
Vurdering av barnehagens pedagogiske virksomhet gjennomfares pa en planlagt, systematisk
0g apen mate.

Gjennom vurderingsarbeidet sikrer vi at barna far et tilbud i trad med barnehageloven og
rammeplanen. Vi utvikler egen praksis, og gjer endringer ved behov. Personalet, foreldre og
barn deltar jevnlig i vurderingsarbeidet. Personalet vurderer kontinuerlig innhold,
arbeidsmater og organisering, og bruker og vi bruker planleggingsdager, kveldsmgater og
flaymeter til dette arbeidet. Metodene varierer, alt fra refleksjon, undring og dialog, til andre
verktgy. Foreldre og foresatte inviteres til vurderingsarbeid gjennom Foreldreundersgkelsen,
foreldremeter, samtaler og Samarbeids-utvalget (SU). Barna bidrar til vurderingsarbeid
gjennom medvirkning i hverdagen; gjennom prosjektarbeid, lek, samtaler og meningsytringer.
Denne «informasjonen» brukes til videre planlegging og utvikling av virksomhetens innhold,

og sikrer barnas trivsel og utvikling.

13.1. Barnehagen som |&rende Orgahisasjon

Hos oss har vi sgkelys pa pedagogisk ledelse som setter i gang og leder refleksjons- og
leeringsprosesser i barnehagen. Vi driver med kontinuerlig utviklingsarbeid innenfor ulike
omrader, og er i stadig endring. Systematisk vurdering av egen praksis i forhold til
rammeplanens intensjoner bidrar til at vi utvikler var faglige kompetanse, og gjer de

endringene som er til beste for barna og organisasjonen.

Hos oss har vi en delingskultur, der alle er engasjerte og deler kunnskap om hvordan de best
kan na organisasjonens mal. Alle deltar, og alle er like viktige. Medvirkning fra hele

personalgruppen, pa ulike niva, er en grunnleggende praksis hos oss. Vi drgfter, vurderer og
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reflekterer pa de matearenaene vi har sammen, bade felles og individuelt pa flayene. Noen
ganger bruker vi pedagogisk dokumentasjon som metode og utgangspunkt for faglige

diskusjoner.

Vi samarbeider med Hggskulen pa Vestlandet gjennom a tilby praksisoppleering for
barnehagelarerstudenter. Vi tar ogsa imot lzrlinger i barne-og- ungdomsarbeiderfaget.

Dette samarbeidet bidrar til en faglig bevissthet og utvikling for barnehagen var. | tillegg
sgker vi kompetanseheving fra ulike instanser. Dette barnehagedret har vi inngatt et samarbeid
med regional ordning for kompetanseutvikling i barnehage (Rekomp), der vi skal arbeide

videre med barnehagens verdigrunnlag.

1¢. Samarbeid

14.1. Foreldresamarbeid og medvirkning

Barnehagen legger til rette for et godt foreldresamarbeid, der foreldre far medvirke i den
individuelle tilretteleggingen av barnets tilbud og i barnehagens arbeid. Sammen skaper vi en
god dialog basert pa trygghet og tillit, som er avgjgrende for barnas trivsel og utvikling. Dette
forutsetter god informasjon og innsikt. Informasjonen gis i daglig kontakt, periodeplaner,
bilder, foreldresamtaler og foreldremgter. Vi bruker Vigilo som kommunikasjonsplattform.
Foreldre bidrar ogsa til medvirkning gjennom den arlige Foreldreundersgkelsen, som er av

betydning for barnehagens videre kvalitetsutvikling.

Barnehagen har et Samarbeidsutvalget (SU) som sikrer samarbeid mellom barnehagen og
foreldrene. Styrer sgrger for at saker av viktighet for barnehagens innhold og virksomhet
forelegges SU. Utvalget bestar av representanter fra foreldre og personalet i likt antall, samt
en representant fra eier. Styrer mgter og har uttalerett. Barnehagens foreldrerad bestar av alle
foreldre. Foreldrerad og SU er viktige samarbeidsorgan for a ivareta fellesinteresser i

foreldregruppa, og sikre medvirkning i barnehagens arbeid.

Barnehagen samarbeider med ulike instanser om barns oppvekst og utvikling. Personalet som

arbeider i barnehagen har taushetsplikt. Opplysninger om private og personlige forhold blir
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ikke gjort kjent for andre. Samarbeid om enkeltbarn avklares med foreldre far kontakt med

andre instanser.

Vi er avhengige av et godt og konstruktivt samarbeid med barnas hjem for a na vare
pedagogiske malsettinger. Foreldre og foresattes medvirkning er bade viktig og ngdvendig for
oss. Barnehagen gnsker en aktiv foreldregruppe som sammen med ansatte bidrar til & skape et
godt sted & veere for barn, foreldre/foresatte og ansatte. Barnehagen skal representere et
komplementerende miljg i forhold til hjemmet, og vi utviser en gjensidig respekt og
anerkjennelse for hverandres ansvar og oppgaver i forhold til barna, jfr. barnehageloven.

Barn og foreldre/foresatte skal fgle seg velkommen i barnehagen. De skal oppleve at barna
blir godt ivaretatt, og at de far den informasjonen de har behov for. Startsamtalen, samt en god

tilknytnings tid ved oppstart, danner grunnlag for et godt og konstruktivt foreldresamarbeid.

Barnehagen har arlig faste samarbeidsarenaer og samarbeidsmgater med foreldre og foresatte.
Vi har to faste foreldremagter, der vi har sgkelys pa ulike tema, samarbeid og vurderingsarbeid.
Her far foreldre mulighet til & medvirke med sine synspunkt, tanker og innspill. Alle
foreldre/foresatte far tiloud om minimum to foreldresamtaler, samt oppfalgingssamtaler ved
behov. | tillegg far foreldre og foresatte arlig mulighet til & delta i Foreldreundersgkelsen. Den
aller viktigste samarbeidsarenaen er for gvrig den daglige kontakten i hente- og
bringesituasjoner. Det er her den gode relasjonen skapes og vedlikeholdes; informasjon
utveksles og historier deles. Den daglige kontakten, sammen med foreldres og foresattes

medvirkning, er med pa a skape et godt samarbeid og en god hverdag for alle parter.

Hos oss har vi et engasjert foreldreradsutvalg (FAU) som samarbeider tett med styrer. FAU
og styrer har jevnlige mgter gjennom barnehagearet. FAU har blant annet ansvar for, i
samarbeid med barnehagen, a gjennomfare relasjonskvelden i september og sommerfesten i

juni.
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1¢.2. Samarbeid andre instanser

Pedagogisk psykologisk tjenester (PPT)

Fastdag: Barnehagen far besgk av sin PPT-kontakt 1 gang i maneden. Her kan personalet
drgfte ulike problemstillinger anonymt eller med tillatelse fra foreldre. Utfordringene kan
vaere knyttet til barnehagens rutiner, barns sprakutvikling, barnegruppen, atferd, samspill ol.

Sakene kan veere enkeltbarn eller hele barnegrupper.

Barnehagen kan ta kontakt med PPT for drgftinger angdende barnegruppen eller enkeltbarn.
Dersom samarbeidet dreier seg om enkeltbarn skal foreldre tas med i denne prosessen, og de
skal gi skriftlig samtykke fgr kontakt med PPT opprettes. Foreldre kan ogsa selv ta direkte

kontakt med PPT, men vi oppfordrer til at de samarbeider med barnehagen.

Pedagogiske stattetjenester (PST)

Barn som, ut fra en sakkyndig vurdering fra PPT, er tildelt spesialpedagogiske timer, far
denne hjelpen i barnehagen. Hjelp til barn med nedsatt funksjonsevne kan ogsa gis ved &

styrke den generelle bemanningen i barnehagen. Avdelingen tilbyr og lavterskeltilbud.

Familiehelsetjenesten

Barnehagen har et samarbeid med Familiehelsetjenesten. Vi har ulik kompetanse om barn og

samarbeidet gar ut pa a utveksle erfaringer og gi rad og statte til hverandre pa et generelt plan.

Barnevernet

Barnehagen har samarbeid med barnevernet. Som en offentlig etat har alle ansatte i

barnehagen opplysningsplikt til barnevernet.

Man har og en generell avvergelsesplikt i henhold til straffeloven 88196 og 284 - «gjennom

anmeldelse eller pa annen mate a sgke a avverge en straffbar handling eller fglgene av den, pa
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et tidspunkt da dette fortsatt er mulig og det fremstar som sikkert eller mest sannsynlig at
handlingen er eller vil bli begatt» Avvergelsesplikten gjelder uten hensyn til taushetsplikten.

Dette gjelder f.eks. ved vold, seksuelle overgrep og kjgnnslemlestelse.

Origo

Barnehagen samarbeider med Origo Askgy. Origo tilbyr hjelp til barn, unge og voksne nar det

gjelder psykisk helse, rus, utfordringer i foreldrerollen, vanskelige livssituasjoner med mer.

Ressursteam

Barnehagen har i lgpet av aret tverrfaglige mater der PPT, barnevernet, helsesykepleier og

representant fra barnehagen mates for & drafte ulike aktuelle saker.

Barnehagen som opplaeringsarena.

Barnehagen er en viktig opplaeringsarena for ulike utdanningsinstitusjoner. Man legger til

rette for praksis der elever, studenter og lzrlinger far pravd seg i yrket.
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15. Arstema: Kunsten 3 vere sammen gjennom bevegelse
08 sahselek

«Kunsten & vaere sammen» er verdens viktigste kunst. Gjennom mgter med andre mennesker
og ved a vaere en del av et fellesskap ligger mulighetene til 4 utvikle interesse, empati,
toleranse og respekt for hverandre. Dette arbeider vi kontinuerlig med hos 0ss, og vi er opptatt
av a skape gode relasjoner i barnegruppen, i personalet, med foreldre og til alle andre som er

tilknyttet var barnehage.

Ogsa dette barnehagearet vil vi arbeide spesielt med motorikk, bevegelse og sansemotorisk
stimulering. Sansemotorikk er det samspillet som foregar mellom sanser, kropp og hjerne, og
som ligger til grunn for vare bevegelser, reaksjoner, adferd og falelser. Sansemotorikk
forteller hjernen hvordan den skal reagere og hvordan kroppen skal bevege seg, og er hjernens
evne til & behandle, oppfatte og koordinere alle signalene som kroppens syv sanser konstant
registrerer.

Sansene er delt inn i primersanser som bergringssansen, likevektsansen og muskel- og

leddsansen. De sekundare sansene er syn, hgrsel, lukt og smak.

Ved & ha ekstra oppmerksomhet pa sansemotorikk, legger vi til rette for at barna inkluderes i
aktiviteter der de kan fa veere i bevegelse, lek og sosial samhandling, og oppleve motivasjon
og mestring ut fra egne forutsetninger. Det er helt grunnleggende for barna at de laerer
gjennom kroppen og ved a vare i bevegelse. De ma fa tid til & eksperimentere, og utvikling
skjer og erfaring gjeres gjennom a prave og feile og preve igjen. Det er nar det lykkes for
barna, uansett hvor mange ganger de har pravd far, at selvtillit og selvbilde styrkes.
Sansemotorisk lek skal veere en naturlig del i det pedagogiske arbeidet pa flayene, i lek,
prosjekter, samlinger og i andre hverdagsaktiviteter. Bevisstheten om hvordan vi best mulig
kan stimulere barnas sansemotoriske utvikling er vesentlig. Vi henter inspirasjon blant annet
fra heftet «Bevegelsesglede og motorisk utvikling», og gker var kompetanse gjennom intern
veiledning og samarbeid med pedagogisk psykologisk tjeneste (PPT) og andre aktarer.
Flayene utarbeider planer for arbeidet med motorikk og bevegelse, herunder sansemotorikk,
tilpasset sine barnegrupper. Dette synliggjares i grovplaner og periodebrev.
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Barnehageadret deles inn i seks perioder, der hver periode har sin tittel. Vi arbeider
prosjektrettet, der hensikten er & skape en arena for undring, fordypning, forstaelse og
medvirkning. Inspirasjon til prosjektene vare henter vi fra periodetitlene og fra et
utvalgsmateriale som kan besta av kunst, litteratur og musikk. Vi henter ogsa inspirasjon fra
det barna er opptatt av og har lyst til & undersgke naermere. Barns nysgjerrighet og
medvirkning har en sentral plass, og de voksne ma vage & improvisere og ikke & vite hvor

«veien gar».

15.1. August og september — «Vi leker oss SAMMEN»

Perioden august og september har fatt tittelen «V/i leker 0ss S4NM/NMENA. Vi er i starten av

barnehagearet og vi har fokus pa a skape trygghet og tilknytning til det som er nytt. Bade det a
veere helt ny i barnehagen, komme tilbake fra ferie, begynne pa ny flgy og det a bli kjent med
det fysiske inne og utemiljget, er overganger der barna trenger ekstra omsorg og der vi som
jobber i barnehagen ma vaere oppmerksom pa det som skjer. Allerede her starter arbeidet med
a veere en del av et fellesskap, og kunsten a veere sammen med andre. Felles opplevelser og
erfaringer er med pa a knytte relasjoner og vennskap. Slike felles opplevelser er farst og
fremst leken, men kan ogsa veere ulike samlingsstunder der vi leser, synger og prater sammen,
sma prosjekter med utgangspunkt i det barna er opptatt av, formingslek eller turer i

nermiljget.

A f& pa plass en god struktur og gode rutiner gir oversikt og forutsigbarhet, og er derfor
viktige elementer for & skape trygghet og en god tilknytning. Gjennom a vaere voksne som
deltar i lek, og ved a observere og dokumentere, far vi kunnskap om enkeltbarnet og
barnegruppens behov, interesser og dynamikk, og vi organiserer og tilrettelegger hverdagen ut
fra dette.

Etter hvert som barna har blitt trygge og funnet plassen sin i barnehagen, retter vi
oppmerksomheten ogsa mot andre omrader. Hgsten begynner a sette sitt preg, og sammen
med barna undrer vi oss over forandringene i naturen. Vi gjar oss ogsa kjent i naermiljget, og
gar pa sma turer. 29. august er det Turbotrakk. Dette er en turopplevelse i regi av Den Norske

Turistforening.
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| slutten av september har barnehagen «Hgstonnx». Her rydder vi uteomradet i fellesskap og
gjer det klart for hgst og vinter. Hgstonnen avsluttes med en utendgrs fellessamling i regi av
Storbarnsflgyen. | forkant har vi gvd pa «Blime-dansen» i barnehagen, og denne blir et av
innslagene pa fellessamlingen. Vi inviterer foreldre og besteforeldre til & veere med pa denne
samlingen. | forbindelse med at vi har hgstonn, arrangerer FAU, i samarbeid med barnehagen,
i tillegg en relasjonskveld. Her gjer vi en felles innsats for a skape et trivelig utemiljg,

samtidig som vi blir bedre kjent med hverandre.

Hvert ar i uke 38 arrangerer Norsk brannvernforening brannvernuke. | den forbindelse har vi
ekstra oppmerksombhet pa brannvern, og lekemiljget pa flayene gjenspeiler dette.
«Brannbamsen Bjgrnis» er et verktgy som er utviklet med tanke pa brannopplering for barn i
farskolealder, og dette bruker vi i samlingene vare. Vi gver ogsa pa Bjgrnis-dansen og synger
Bjarnis sanger. | lgpet av uken far vi ogsa besgk av enten brannbilen eller av selveste Bjgrnis.

Flayene tilpasser omfang, innhold og metoder til sine barnegrupper.

15.2. QKtober 0g nhovember - «Hjertevarme»

Denne perioden vil veere knyttet til FORUT og har fétt tittelen «Hjertevarme». Gjennom

dette prosjektet far vi innblikk i en spennende og annerledes kultur, og vi gnsker a skape en
begynnende forstaelse for verden rundt oss. Vi skal bli bedre kjent med en gutt som heter
Hamphless, familien hans, Monki og en giraff som heter Suala.

Hamphless bor i Malawi som ogsa kalles «Afrikas varme hjerte». Gjennom
prosjektsamlinger, filmer, musikk, fortellinger, lek og aktiviteter lzerer vi om en spennende og
annerledes kultur. Her blir det varme farger, hjertevarme, afrikanske rytmer, lek og kanskje til
og med fremmede smaker! Vi far kunnskap om hverdagsliv og levesett som er ganske

s& ulikt det vi er vant til, men kanskje er vi ikke sa forskijellige likevel?

Prosjektet avsluttes med FORUT-festival 9.november. Her viser vi noe av det vi har jobbet

med i perioden, og barnas familier inviteres inn til en utstilling og middag.

I tillegg til FORUT, blir det turer ut av barnehagen farst og fremst for a leke og for 4 oppdage
og undersgke det som skjer i naturen om hgsten. Enten vi gar pa lange eller korte turer, far vi

et mangfold av motoriske og sansemotoriske inntrykk og erfaringer, og de voksne legger til
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rette for at barna opplever mestring samtidig som de far nye utfordringer og noe a strekke seg
etter.

I slutten av perioden starter forberedelsene til jul. Vi leverer blant annet barnehagens bidrag til
Pepperkakegyen pa Kleppestg senter, og begynner sa smatt med sma julegleder og

juleaktiviteter.

15.3. Desember — «Jul pa Steinrasa»
| desember er det «Jul pd Steinrasax. | denne perioden skal vi gjennom ulike inntrykk og

aktiviteter skape og oppleve sammen, og vi gjar oss litt andre sanseerfaringer enn det vi gjer
ellers i aret. Vi legger vekt pa at barna skal fa erfare noen av julens tradisjoner som julebakst,
julesanger, julefortellinger og a lage julehemmeligheter. Vi skaper stemningsfulle rom, og har
samlingsstunder der barna gjennom bgker, fortellinger, sang og musikk far kjenne pa

forventning og glede.

Torsdag 30.november inviterer vi til lysfest. Lysfesten er et utendgrs arrangement der vi
inviterer foreldre og foresatte til en stemningsfull ettermiddagsstund i barnehagen. Vi tenner

julelys, og barna opptrer med sang og musikk.

I lgpet av desember inviteres de eldste barna til julegudstjeneste i Erdal kirke. Siste uke far jul

har vi nissefest i barnehagen med fellessamling, nissebesgk og julegret til lunsj.

15.4. Jahuar, februar og mars — «Fargesprel|»

Periodens tittel «Fargesprel|» knyttes til flere av de omradene vi skal jobbe med denne

perioden. Gjennom lek, turer, samlingsstunder og andre felles opplevelser skaper flgyene sine
unike prosjekter og sammen finner barn og voksne inspirasjon i litteratur, musikk,

bevegelsesglede og formingslek.

6.februar er samenes nasjonaldag, og i uken far vil lekemiljgene vare vere inspirert av dette.

Vi blir kjent med samisk kultur gjennom a lytte til samisk musikk og fortellinger, og kanskje
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vi ogsa leerer oss noen ord pa samisk. Vi avslutter den samiske uken med en utendgrs

aktivitetsdag. Aktivitetene blir tilpasset alderstrinnene.

Mot slutten av perioden har vi Sirkus Steinrasas «Fargesprell -fest». Dette blir en fargerik dag
med bevegelsesglede og ablegayer av ulike slag. Bade voksne og barn opptrer med sang og

dans, og viser frem noe av det vi har jobbet med i perioden.

| januar er det igjen brannverndager. Her mgter vi "Brannbamsen Bjgrnis», og vi har sgkelys
pa brannforebyggende arbeid i samlingsstunder og aktiviteter ellers. Brannalarmen gar, og vi

gver pa a evakuere barnehagen.

I slutten av perioden har vi «Gul uke». Denne avsluttes med paskelunsj og paskeharebesgk.

15.5. April, mai og juni — «KUul-TUR-Safari»

Varen er na kommet, og vi tilbringer stadig mer tid ute i naermiljget vart. Arbeidstittelen var i
denne perioden er «KUl-Tur-safari», og skal inspirere oss til prosjekter der kultur og natur

gar hand i hand. Det begynner & yre rundt oss av insekter og planteliv, og dette er ofte
utgangpunkt for undring, samtaler og lek. Ute i naturen er mulighetene ogsa store for a gjere
seg motoriske erfaringer og & ta i bruk hele sanseapparatet, og kanskje kan naturen vere en
inspirasjonskilde til & bli kjent med fortellinger og laere sanger og leker fra bade nye og gamle,
egne og andres kulturelle skattkiste? Her kan vi involvere foreldre og besteforeldre og invitere
de til & bidra og dele av sine kulturskatter og kulturelle tradisjoner bade underveis i perioden
og pa arets sommerfest. Sommerfesten arrangeres i begynnelsen av juni og er et gratis

arrangement i regi av FAU og barnehagen.

I mai har vi trivselsdager der vi planter, sar og gjer det trivelig pa uteomradet vart.
Hovedfokuset er at vi i fellesskap er sammen om & holde uteomradet fint, samtidig som vi
ogsa samtaler med barna om fellesskap, samarbeid og det & ta vare pa hverandre og naturen.
Vi gir barna pa denne maten en begynnende forstaelse for baerekraftig utvikling.
Trivselsdagene inneholder ogsa leker og aktiviteter som knyttes til tradisjonell 17.-mai-
feiring, og avsluttes 16.mai.
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Farskolebarna skal i lgpet av denne perioden besgke Erdal barneskole som et ledd i overgang
barnehage — skole.

15.6. Juli — «Sommeruker»

Juli er «<Sommeruker», og de fleste av personalet og barna er pa ferie. Vi som er igjen i
barnehagen er alle samlet pa felles flgy, og vi leker sammen bade ute og inne. Vi tar sma turer
i neermiljget, plukker blabeer og bringebzr, og tar i bruk badebassenget vart om veeret tillater
det. Bade i uke 27 og 28 har vi temauker. Dette starter med en hemmelig skattekiste, der
innholdet i denne viser tema for kommende uke. Sommertiden gir ogsa mulighet til & sortere

og rydde i leker og utstyr, og klargjagre barnehagen for et nytt barnehagear.

Barnehagen er stengt i uke 29 og 30.
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16. Kontaktinformasjon til barnehagen

Navn: Erdal barnehage

Adr: Steinrasa 5, Erdal

TIf: 400 31 220

Mail: erdal.barnehage@askoy.kommune.no

Hjemmeside: https://askoy.kommune.no/barnehage/kommunale-barnehager/erdal-barnehage
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